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Vedtaegter
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§1
Navn, hjemsted og formal

Foreningens navn er DS Handveerk & Industri, som er landsorganisation for virksomheder der
har deres udgangspunkt i eller i gvrigt udfgrer arbejde inden for metalomradet, herunder farst
og fremmest metalindustri, maskinfremstilling, smede- og vvs-virksomheder og virksomheder
inden for energisektoren, braendselsceller og bioteknologi samt virksomheder, der udvikler,
fremstiller, servicerer eller forarbejder emner i metal eller materialer, der erstatter metal.

Foreningen er opdelt i lokalafdelinger og regioner.

Foreningens hjemsted er Odense kommune, som er veerneting for alle sager imellem
medlemmer af foreningen.

Stk. 2
DS Handvaerk & Industri har til formal at varetage medlemmernes interesser og medvirke til
en hensigtsmaessig ordning af arbejds-, uddannelses- og erhvervsforholdene.

§2
Foreningen udgiver et medlemsblad, som er foreningens officielle organ.
Bladet drives af en bestyrelse pa 4 medlemmer.

3 medlemmer vaelges af DS Handveerk & Industris generalforsamling med en valgperiode pa
3 ar, sdledes at der hvert ar veelges et bestyrelsesmedlem. Endvidere veelges 1 suppleant for
1ar.

1 medlem veelges af og blandt DS Handvaerk & Industris hovedbestyrelse.

83
Medlemmer

Momspligtige virksomheder kan optages som medlemmer indenfor det i § 1 angivne omrade.
Disse betegnes som medlemsvirksomheder.

Safremt en medlemsvirksomhed har flere indehavere, kan disse optages som
personmedlemmer.

En medlemsvirksomhed repraesenteres i foreningen af indehaveren eller af en ledende
medarbejder, som udpeges hertil af virksomhedens ledelse.

Begeering om optagelse af en virksomhed eller en person udfeerdiges pa et af
hovedbestyrelsen udformet skema, der fas ved henvendelse til bestyrelsen i den lokale
afdeling eller sekretariatet.
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Optagelsesbegeeringen indsendes til foreningens sekretariat med lokalafdelingsbestyrelsens
indstilling.

Stk. 2
Sekretariatet kan inden 14 dage efter modtagelsen af optagelsesbegeaering meddele
lokalafdelingen, at der er tvivl om, hvorvidt ansggeren opfylder betingelserne for optagelse.

| dette tilfeelde skal optagelsesbegaeringen behandles pa farstkommende
hovedbestyrelsesmgde.

Tilsvarende kan en ansgger, som naegtes optagelse af lokalafdelingen anmode om at
spargsmalet behandles pa farstkommende hovedbestyrelsesmade.

Hovedbestyrelsen skal falge en flertalsindstilling fra lokalafdelingsbestyrelsen, medmindre 3/4
af hovedbestyrelsens medlemmer stemmer imod lokalafdelingens indstilling.

Dersom hovedbestyrelsen naegter optagelse, kan spgrgsmalet herom af den bergrte
lokalafdelingsbestyrelse indbringes for foreningens naestkommende generalforsamling.

Stk. 3
Virksomheden betragtes som optaget nar betaling af optagelsesgebyr er modtaget af DS.

Hovedbestyrelsen fastseetter et optagelsesgebyr, som indbetales til DS Handveerk & Industri.
Halvdelen af gebyret tilfalder den pageeldende lokalafdeling.

DS Handvaerk & Industri skal inden 8 dage efter gebyrets modtagelse underrette den
pageeldende lokalafdeling herom.

Stk. 4

Safremt indehaveren/indehaverne af en medlemsvirksomhed ogsa er indehaver af en
uorganiseret virksomhed, som kan optages som medlem i DS, kan et flertal i
hovedbestyrelsen stille krav om, at den uorganiserede virksomhed indmeldes i DS Handveerk
& Industri.

Stk. 5
Udmeldelse af foreningen kan kun ske ved mindst 6 maneders varsel til en 1.1. eller en 1.7. i
et ar.

Ved virksomhedens ophgr bortfalder medlemskabet med gjeblikkelig virkning.

Medlemskabet bortfalder ligeledes, safremt en virksomhed ophgrer med at veere momspligtig.

Stk. 6

Eksklusion af en medlemsvirksomhed kan uden iagttagelse af ovennaevnte frist ske, nar
betingelserne for medlemskab af foreningen ikke leengere er til stede, nar medlemmet har
neegtet indbetaling af en patalt restance, eller nar et medlem ved illoyal optreeden
modarbejder foreningens formal.

Eksklusion af sidstnaevnte grund kan kun ske efter en flertalsbeslutning herom pa et
hovedbestyrelsesmgde, hvor medlemmet skal have mulighed for at fremkomme med sine
kommentarer.
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Medlemmets lokalafdelingsbestyrelse kan inden 14 dage efter, at veere gjort bekendt med
hovedbestyrelsens afggrelse, indbringe denne til prgvelse pa den naestkommende ordinaere
generalforsamling.

| sa fald er vedkommende medlem, indtil generalforsamlingen har truffet sin beslutning.

Et ekskluderet medlem kan inden 14 dage indbringe spgrgsmal om eksklusionens berettigelse
for en voldgiftsret, jf. § 16. Eksklusionen treeder i sa fald farst i kraft ved voldgiftsrettens
afgarelse.

Stk. 7

Udmeldelse er kun gyldig ved skriftlig henvendelse til DS Handveerk & Industri med angivelse
af begrundelse for udmeldelse. Et medlem kan ikke senere genoptages uden fornyet
erlaeggelse af optagelsesgebyr og betaling af eventuel restance.

Stk. 8

Ud over virksomheder kan DS optage brancheforeninger inden for det i §1 angivne omrade i
et branchemedlemskab. Hovedbestyrelsen kan fastsaette naermere betingelser for
medlemskabet, herunder begraensninger i brancheforeningens medlemmers adgang til
serviceydelser fra DS. Det aftales, hvem der repraesenterer branchemedlemskabet i DS. Et
branchemedlemskab kan bringes til ophar med 3 maneders varsel til et kalenderars udlgb
efter beslutning i hovedbestyrelsen eller brancheforeningens kompetente organ.

Stk. 9
For DS Handveerk & Industris forpligtelser heefter alene foreningen med sin formue uden krav
mod medlemmerne.

Medlemmerne har ved udtreeden uden samtidig oplgsning af foreningen ikke krav pa nogen
del af foreningens formue.

§4
Tillidshverv

Valgbar til tillidshverv for DS er den person, som efter § 3 repraesenterer
medlemsvirksomheden i foreningen.

Forretningsradet kan dispensere herfra. Forretningsradet kan fastsaette betingelser for en
dispensation.

Vedkommende ma ikke veere fyldt 67 ar pa det tidspunkt, hvor valget/genvalget finder sted.
For lokalafdelinger geelder denne regel kun for bestyrelsesposter.

§5
Kontingent

Til DS Handveerk & Industri betaler medlemmerne et kontingent, hvis starrelse og
beregningsmade fastsaettes af hovedbestyrelsen.
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Herudover betaler medlemmet kontingent til den lokale afdeling. Dette kontingent fastsaettes
af de enkelte lokalafdelinger.

Stk. 2

Hovedbestyrelsen fastseetter kontingentet for hvert enkelt branchemedlemskab for et ar ad
gangen. Brancheforeningen er forpligtet til at afgive alle gnskede oplysninger til brug for
kontingentberegningen.

Stk. 3
Den samlede kontingentydelse opkraeves kvartalsvis af DS Handvaerk & Industris sekretariat.

Stk. 4
Medlemmerne har pligt til at indsende de oplysninger, der kreeves til brug for beregning af den
samlede kontingentydelse.

Indsender medlemmerne ikke de kreevede oplysninger, er DS Handveerk & Industri berettiget
til at forhgje det tidligere ars kontingent med indtil 50%. Det forhgjede kontingent betales indtil
forste fakturering efter modtagelsen af kontingentoplysningerne.

De indsendte oplysninger skal veere attesteret af revisor eller dokumenteret ved vedlaeggelse
af samlede Ignangivelser, afgivet til skatteveesenet. - Dette gaelder ogsa, selv om
virksomheden ikke har ansatte.

§6
Generalforsamlingen

Generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed.

Stk. 2
Ordinaer generalforsamling afholdes hvert ar i perioden fra 15. maj til 30. juni.

Indkaldelse sker skriftligt til de lokale afdelinger med mindst 30 dages varsel med angivelse af
dagsorden ved meddelelse i medlemsbladet.

Stk. 3

Dagsordenen skal indeholde fglgende punkter:

Valg af dirigent. Beretning for det forlgbne ar.

Foreleeggelse af regnskab.

Fastseettelse af diseter.

Indkomne forslag.

Valg af hovedbestyrelse.

Valg af revisor.

Valg af bestyrelsesmedlemmer og en suppleant til medlemsbladets bestyrelse.
Eventuelt

Magnoliavej 2-4 5250 Odense SV Telefon: 6617 3333 Fax: 6617 3230 www.ds-net.dk ds@ds-net.dk



Vedtaegter
DS Handveerk & Industri 20/6 2011

Stk. 4
Forslag til behandling pa den ordinaere generalforsamling skal veere indsendt til sekretariatet
senest 21 dage for, generalforsamlingen afholdes.

Stk. 5

Ekstraordineer generalforsamling indkaldes, nar hovedbestyrelsen eller forretningsradet matte
gnske dette, eller nar mindst 2 lokalafdelinger, som dog udgar mindst 10 % af
medlemsvirksomhedernes antal, gennem deres bestyrelser fremsaetter begaering herom med
angivelse af motiveret dagsorden.

Lokalafdelingernes begaering skal veere fremsendt pa baggrund af en flertalsbeslutning pa en
generalforsamling i de pageeldende lokalafdelinger.

Ekstraordineer generalforsamling skal afholdes senest 21 dage efter begaeringens fremkomst.

Den ekstraordinaere generalforsamling indvarsles med angivelse af dagsorden hurtigst muligt
og med et varsel pa mindst 3 hverdage.

Stk. 6
Stemmeberettiget pa generalforsamlingen er alene hovedbestyrelsen og de delegerede, som
hver lokalafdeling veelger for et ar ad gangen.

Hver lokalafdeling har ret til pa denne made at vaelge en delegeret for hver pabegyndt 25
medlemsvirksomheder pr. 1. januar i det ar, hvor de delegerede veelges.

Hovedbestyrelsen kan tildele et branchemedlemskab adgang til at udpege op til 2 delegerede
til DS' landsgeneralforsamling.

Hovedbestyrelsen og hver af de delegerede tildeles en stemme.

Der kan stemmes ved fuldmagt.
Afstemningerne skal vaere skriftlige, hvis mindst 10 delegerede kreever det.

Stk. 7
Alle gvrige medlemmer har ret til at deltage i generalforsamlingen med taleret, men uden
stemmeret.

Stk. 8
De stemmeberettigede har krav pa udgiftsrefusion efter de til enhver tid gaeldende regler, som
fastseettes af en generalforsamling.

Hver lokalafdeling har dog krav pa udgiftsrefusion for mindst 2 fremmedte.

Stk. 9

Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uanset de mgdtes antal, hvorved dog bemeerkes, at
beslutning om foreningens oplagsning kun kan traeffes pa 2 pa hinanden fglgende
generalforsamlinger, hvor forslaget i begge tilfeelde vedtages med 3/4 majoritet af de afgivne
stemmer, og hvorved der forholdes med foreningens formue som bestemt pa disse
generalforsamlinger.
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Stk. 10

Hvor ikke andet er bestemt, treeffes alle beslutninger ved almindelig stemmeflerhed dog
sdledes, at vedtagelse af eendring af foreningens vedtaegt kreever 3/4 majoritet af de afgivne
stemmer.

Generalforsamlingsvedtagelser har omgaende virkning, medmindre andet er bestemt.

87
Hovedbestyrelsen

Foreningens overordnede ledelse varetages af hovedbestyrelsen, der bestar af foreningens
formand, naestformand og 13 bestyrelsesmedlemmer, der vaelges pa foreningens ordinaere
generalforsamling. Regionerne er opdelt i valgkredse, som hver veelger ét
hovedbestyrelsesmedlem:

Region Nordjylland (2 valgkredse):
Vendsyssel
Himmerland — Nordvestjylland

Region Midtjylland (3 valgkredse):

MidtVest

Skive, Viborg & Omegn — Midtjylland — Randers Omegns Smedemesterforening
Nord & Vest for Vejle — Horsens & Omegn — @stjylland

Region Syddanmark (3 valgkredse):
Fyns Stift

Trekantsomradet — Vest

Haderslev @steramt — Sgnderjylland

Region Sjeelland (3 valgkredse):
Vestsjeelland

DS Sjeelland Midt & Syd
Storstrgmmen Syd

Region Hovedstaden (2 valgkredse):
Sdr. Birk — Nordsjeelland
Bornholm

Stk. 2
Pa generalforsamlingen vaelges formanden farst, de ar han er pa valg.

Aret efter veelges farst en naestformand, der fungerer som formandens suppleant. Derngest
besaettes de afgdende bestyrelsesposter.

Med hensyn til valg af gvrige medlemmer af hovedbestyrelsen skal generalforsamlingen
respektere en enig indstilling fra samtlige delegerede i den pageeldende valgkreds.

Kun hvis sddan enighed ikke foreligger, foranstaltes egentlig afstemning.

Magnoliavej 2-4 5250 Odense SV Telefon: 6617 3333 Fax: 6617 3230 www.ds-net.dk ds@ds-net.dk



Vedtaegter
DS Handveerk & Industri 20/6 2011

Alle valg geelder for 3 ar, og hovedbestyrelsesmedlemmerne afgar hvert ar efter tur med
henholdsvis 4, 4 og 5.

Et hovedbestyrelsesmedlem, som veelges til naestformand, udtreeder som menigt medlem af
hovedbestyrelsen, og posten overtages af suppleanten for resten af valgperioden.

Hovedbestyrelsesmedlemmer, som er valgt eller genvalgt pa generalforsamlingen 2003 eller
senere, kan hgijst veelges for 3 valgperioder a 3 ar. Hvis et hovedbestyrelsesmedlem veelges
som formand eller naestformand nulstilles perioden.

Genvalg kan finde sted, safremt den pagaeldende ikke har veeret indvalgt i hovedbestyrelsen i
en periode af 3 ar.

Stk. 3

Hovedbestyrelsen kan give et branchemedlemskab adgang til at deltage i hovedbestyrelsens
mgder med taleret men uden stemmeret. Generalforsamlingen kan efter indstilling fra
hovedbestyrelsen give et branchemedlemskab adgang til at deltage i hovedbestyrelsen med
en stemme, saledes at hovedbestyrelsens antal udvides.

Stk. 4
Hovedbestyrelsen fastseetter selv sin forretningsorden og nedseetter eventuelle udvalg.

§8
Forretningsrad

Foreningens forretningsrad udgares af formanden, naestformanden og foreningens direktar.

Stk. 2

Forretningsradet varetager ledelsen af DS Handveerk & Industri under ansvar over for
hovedbestyrelsen og farer tilsyn med foreningens administration og sekretariatets
forretningsfarelse.

Forretningsradet fremlaegger i 4. kvartal for hovedbestyrelsen et budget for det kommende ar
til godkendelse.

Stk. 3
Dispositioner, der ikke holdes inden for budgettets samlede gkonomiske rammer, skal
godkendes af hovedbestyrelsen.

Dog kan forretningsradet altid foretage dispositioner, som er ngdvendige til afveergelse af tab
for foreningen.

§9
Regionalrad

| hver region nedseettes et regionalrad bestadende af lokalafdelingsformaendene til at
iveerkseette og koordinere regionale aktiviteter. Regionalradene kan nedsaette et
regionalrddsudvalg bestdende af regionalrddenes formaend.
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810
Sekretariatet

Formand og naestformand anseetter - efter foreleeggelse for og endelig godkendelse af
hovedbestyrelsen - pa foreningens vegne en direktar, der varetager den daglige
administration og til hvem, formand og naestformand kan overdrage dele af deres befgjelser,
herunder retten til at antage og afskedige personale.

Stk. 2

Det pahviler sekretariatet at formidle kontakten mellem foreningens forskellige organer og
medlemskredsen samt i gvrigt at gennemfgre de af generalforsamlingen, hovedbestyrelsen og
forretningsradet trufne beslutninger.

§11
Tegningsret

DS Handveerk & Industri tegnes i gskonomiske anliggender af formanden sammen med et
andet hovedbestyrelsesmedlem.

| tilfeelde af formandens forfald tegnes foreningen af naestformanden sammen med et andet
hovedbestyrelsesmediem.

Formand og naestformand kan dog inden for afgreensede omrader med tilknytning til den
daglige administration overdrage tegningsretten til direktaren og en anden ansat i
sekretariatet, sdledes at disse kan forpligte foreningen i sddanne forhold.

Stk. 2
Foreningens midler anbringes efter retningslinier fastsat af Hovedbestyrelsen, som holdes
orienteret om anbringelsen.

Til undtagelsesvis anbringelse pa anden made kreeves hovedbestyrelsens beslutning med 3/4
majoritet.

Stk. 3

Ved afgivelse af kautionserkleeringer eller ved kgb, salg eller pantsaetning af fast ejendom
kreeves forudgaende vedtagelse med 3/4 majoritet af hovedbestyrelsen eller
generalforsamlingens godkendelse, der kan afgives ved almindelig stemmeflerhed.

§12
Honorarer m.v.

Hovedbestyrelsens medlemmer og andre personer inden for foreningen, som palaegges
arbejde i foreningens tjeneste, modtager diaeter efter ensartede regler fastsat af
generalforsamlingen.

Hovedbestyrelsen fastsaetter honoraret til foreningens formand, naestformand og
udvalgsformaend.

§13
Lokalafdelinger
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Lokalafdelingerne er underkastet vedtaegten for DS Handveerk & Industri og de, i medfar af
denne, trufne beslutninger.

Lokalafdelingerne afholder ordinger generalforsamling hvert ar inden den 1.5.

Lokalafdelingerne kan i gvrigt selv fastseette deres vedteegt i det omfang, den ikke strider mod
naerveerende vedtaegts bestemmelser.

Lokalafdelingen skal bzere (have) navnet fra det omrade, de deekker og ikke landsdelen, hvis
der er andre lokalafdelinger i landsdelen. Lokalafdelinger, som er navngivet fagr 1. januar 2010,
er ikke bergrt heraf.

8§14
Overenskomstforhold

DS Handvaerk & Industri indgar overenskomster om lgn- og arbejdsforhold med de
lsnmodtagerorganisationer, som Hovedbestyrelsen finder hensigtsmaessigt.

Hovedbestyrelsen farer ved sit arbejdsmarkedsudvalg disse forhandlinger.
Indgaelse af overenskomster kraever godkendelse af Hovedbestyrelsen.

Stk. 2
Ingen lokalafdeling og intet medlem ma uden hovedbestyrelsens forudgdende samtykke indga
overenskomster eller optage direkte forhandlinger med lgnmodtagernes organisationer.

Stk. 3
Safremt der har fundet arbejdsnedlzeggelse sted, skal indberetning herom straks afgives til
sekretariatet, som herefter forestar den fagretlige behandling.

Stk. 4

Til fremme af foreningens formal kan generalforsamlingen eller hovedbestyrelsen subsidigert
formand og neestformand afgive pabud til det enkelte medlem eller afkreeve vedkommende
relevante oplysninger, som matte sk@nnes ngdvendige for at fremme foreningens formal.

For overtraedelse af et sddant pabud kan hovedbestyrelsen paleegge et medlem bgdekrav,
ligesom gentagne overtreedelser kan anses som illoyal modarbejdelse af foreningens formal
og saledes medfare eksklusion.

§15
Revision og regnskabsar

DS Handveerk & Industris regnskabsar er kalenderaret.
Til at revidere regnskabet veelger generalforsamlingen 2 revisorer og to revisorsuppleanter.

Valgperioden er to ar. Genvalg kan hgijst finde sted 2 gange. Revisorerne er skiftevis pa valg
hvert ar.

Foreningen antager herudover en statsaut. revisor.
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§16
Voldgift

Spegrgsmal om berettigelsen af en af foreningen palagt bod eller om eksklusion af foreningen
kan af medlemmet indbringes for en af hovedbestyrelsen nedsat voldgiftsret.

Denne voldgiftsret bestar af et af klageren valgt medlem og et af indklagede valgt medlem,
hvilke to i feellesskab udpeger en opmand, der skal vaere jurist.

Dersom enighed ikke kan opnas, udpeges opmanden af preesidenten for Sg- og
Handelsretten.

Voldgiftsretten fastseetter selv sin forretningsorden under respekt af voldgiftsloven og traeffer
bestemmelse om de med sagens fagrelse forbundne omkostningers fordeling, og dens
kendelser er endelige og bindende.

817
Ikrafttreedelse

Vedtaget pa DS Handveerk & Industris generalforsamling i Hanstholm den 8. juni 1985.
Ikrafttreedelsesdato 1. juli 1985.

§ 4;86, stk. 5; 8 8; § 10; § 11, stk. 1; 8§ 12; § 14, stk. 4; § 16 aendret pa generalforsamlingen i
Horsens, den 17. og 18. juni 2011.

Jim Stjé_rne Hansen
Formand
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